
Apprentis, apprenties  
et jeunes adultes

RÉUSSIR SON ENTRÉE DANS LA VIE  ACTIVE



Nos offres
P R O F E S S I O N N E L

Vos avantages
B É N É F I Q U E

MOVIS COUNSELLING

Conseil pour les apprentis, les apprenties et les jeunes adultes
	– Exigences et attentes dans le monde du travail

	– Questions spécifiques aux différentes phases de la vie

	– Informations sur des questions relatives au quotidien (finances, bud-

get, logement)

Conseil professionnel spécialisé pour les responsables de forma-
tion et les responsables hiérarchiques
	– Cas de situations difficiles en matière de formation ou lors de l’entrée 

dans la vie active

	– Gestion des défis spécifiques aux différentes phases de la vie des 

apprentis, des apprenties et des jeunes adultes

MOVIS TRAINING

Exposés et séminaires  
	– Les défis de la formation

	– La santé mentale pour les apprentis, les apprenties et les jeunes adultes

	– Finances et budget

Collaborateurs et collaboratrices en bonne santé
	– Apprentis et apprenties motivés/-es

	– Débutants et débutantes sûrs d’eux/elles

	– Relève compétente 

Ambiance de travail saine
	– Collaboration fructueuse entre les générations

	– Promotion de la diversité

	– Valorisation des différentes compétences

Entreprise en bonne santé
	– Fidélisation à long terme des collaborateurs et 

collaboratrices

	– Solution à la pénurie de main-d’œuvre qualifiée

	– Promouvoir et utiliser les connaissances 

spécifiques à la profession

MOVIS COACHING

4YoungProfessionals : apprentis, apprenties et jeunes adultes
	– Lors du passage à la vie active

	– En cas de difficultés professionnelles, scolaires ou personnelles

4Leadership : responsables de formation et personnes avec fonction 
de direction
	– Développement des compétences dans la gestion de situations de 

formation exigeantes

	– Réflexion et adaptation de son propre comportement de direction

Avez-vous des 
questions ?
N’hésitez pas à nous contacter pour 

de plus amples informations :

+41 (0)848 270 270

info@movis.ch

www.movis.ch



L’entrée dans la vie active joue un rôle décisif pour les jeunes. Les expé-

riences acquises lors de la formation et de l’entrée dans le monde du travail 

jouent un rôle crucial pour développer des ressources telles que l’estime de 

soi, l’efficacité personnelle et la résistance au stress. 

C’est pourquoi il est essentiel de promouvoir un développement sain des 

apprentis, des apprenties et des jeunes adultes, et d’aborder les difficultés 

à un stade précoce.  

Movis promeut une conception saine et 
positive du travail et de la vie.

Movis SA          +41 (0)848 270 270          info@movis.ch          www.movis.ch

Movis SA est une société de conseil spécialisée ayant de nombreuses années 

d‘expertise en gestion de la santé en entreprise. Grâce à notre large gamme de 

services, nous soutenons les entreprises, la direction, les RH et les employés 

dans la prévention, la détection précoce et l‘intégration.

Intégration

Intervention précoce, 
éviter le handicap

Anticiper, 
renforcer la santé

Prévention

Identifier et prévenir les
risques psychosociaux, 
activer les ressources

Détection précoce


