
 

 

www.movis.ch               for work and life 

 

Die Movis trägt zu einer gesunden und positiven Gestaltung der Arbeits - und Lebenswelt bei. Seit 1922  

engagieren wir uns – zuerst als Pionierin, heute als führendes Unternehmen – für über 650 Kunden. Unsere 

Dienstleistungen sind als Teil des betrieblichen Gesundheitsmanagements auf Prävention, Früherkennung und 

Integration ausgerichtet. Wir beraten Mitarbeitende, Führungskräfte und Personaldienste zu psychosozialen 

Fragestellungen, mit dem Ziel, das Wohlbefinden und die Leistungsfähigkeit der Mitarbeitenden zu fördern. 

 

Zur Verstärkung unseres ICT-Teams in Olten und Zürich suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n 

 

ICT-Specialist  80-100% (De/En) 
 
IHRE M ISSION  

− Unseren Mitarbeitenden mit Rat und Tat zur Seite stehen, wenn es um technische Fragen, Fehlersuche und 

Problemlösungen geht 

− Laptops, Handys, Netzwerkkomponenten oder Drucker aufsetzen und bereitstellen  

− Installieren, Konfigurieren und Inventarisieren von Arbeitsstationen und andere IT-Komponenten an all  

unseren Standorten remote oder vor Ort 

− Erstellung und Pflege von detaillierten Dokumentationen und Anleitungen zu Systemkonfigurationen,  

Änderungen und unserer Netzwerkinfrastruktur 

− Mitarbeit an IT-Projekten  

 

 

IHRE SUPERKRÄFTE  

− Abgeschlossene IT-Lehre (Lehrabgänger sind herzlich Willkommen) oder mehrjährige IT-Berufserfahrung  

mit Weiterbildung im IT-Bereich 

− Erfahrung im 1st und 2nd Level-Support 

− Fundierte Kenntnisse im Bereich Windows, Windows Server (AD, DHCP, DNS, Print) 

− Kenntnisse in Verwaltung von M365, Azure und MDM und Intune-Technologien 

− Netzwerkkenntnisse, im Bereich Patching, Switches und ein kompetentes Verständnis von LANs und Wi -Fi 

− Muttersprache (Schweizer-)Deutsch, verhandlungssicher in Englisch, Französisch von Vorteil 

− Hohe Sozialkompetenzen sowie einwandfreie Umgangsformen 

− Hohe Belastbarkeit auch in schnelllebigem Umfeld 

− Reisebereitschaft 

 

 

IHRE VORTEILE BEI  UNS  

− Vielfältige, herausfordernde und verantwortungsvolle Aufgaben  

− Kollegiales, lebendiges und spannendes Umfeld  

− Gute Sozialleistungen, mindestens 5 Wochen Ferien 

− Zentraler Arbeitsplatz  

− Remote Work möglich 
− Dynamisches Arbeitsumfeld in allen Branchen der Schweiz 

 

 

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? 

Senden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (pdf-Format) unter Angabe des Stellentitels an: 

jobs@movis.ch  

 

mailto:jobs@movis.ch

